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La Société Portuaire Port de Bayonne (SPPB) s'engage a intégrer pleinement les principes de la
Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) dans la gestion et le développement des activités
portuaires, en accord avec la feuille de route NEO TERRA 2 de la Région Nouvelle-Aquitaine.

NOS ENGAGEMENTS

Pour concrétiser cette ambition, nous nous engageons 4 :
Décarboner nos activités, accélérer la transition énergétique collectivement
Préserver les ressources et développer I'Ecologie Industrielle Territoriale
Garantir un environnement de travail sar, inclusif et durable

Innover, accompagner les projets d’avenir et vertueux

Intégrer nos parties intéressées d la vie du Port

Piloter une politique de prévention et d’amélioration continue en conformité avec
les obligations légales et reglementaires

Mesurer et Communiquer nos performances

AXES STRATEGIQUES ET ACTIONS PRIORITAIRES 2025

1.Transition énergétique des activités portuaires : Encourager le changement, la sobriété et la
production d’énergies renouvelables

2.Poursuite du bilan des Gaz a Effet de Serre : Renforcer I'évaluation et la réduction de 'empreinte
carbone des activités portuaires.

3.Création d'une zone Industrielle bas carbone (type ZIBAC) : Développer un écosystéme industriel
sobre en carbone, favorisant I'écologie industrielle territoriale et les énergies renouvelables.

4.Poursuite et structuration de la démarche RSE portuaire : Définir, formaliser et élargir notre
engagement & 'ensemble de I'écosystéme portuaire.

5.Développement de nouveaux trafics industriels responsables : Encourager des filiéres
respectueuses de I'environnement et a forte valeur ajoutée locale.

6.0ptimisation de la chaine logistique : Favoriser les solutions de transport alternatives et sobres

7.Mditrise des risques santé/sécurité et des émissions : Réduire I'exposition interne et externe aux
nuisances et garantir un cadre de travail sar.

8.Reconquéte et valorisation des friches industrielles : Mobiliser les espaces inexploités de fagon
responsable.

9.Gouvernance sociale et responsable : Assurer un dialogue social de qualité et consolider la
concertation avec les parties intéressées.

10.Refonte des plans de sireté : Préserver le Port contre les actes de malveillance

ENGAGEMENT DE LA DIRECTION

La réussite de cette politique RSE repose sur I'implication de tous. La Direction Générale de
la Société Portuaire du Port de Bayonne s'engage a mobiliser les ressources nécessaires pour
mettre en ceuvre cette feuille de route ambitieuse.

Nous sommes convaincus que la transformation du Port de Bayonne en un modéle de référence
en matiére de RSE est un levier de compétitivité et de résilience pour notre territoire.

Ensemble, engageons-nous pour un port durable, performant et responsable.
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